
NSC /// CNA
Vergadering /// Réunion 

10 /// 09 /// 2021



0. Agenda /// Ordre du jour

1. Woord van de Voorzitters / Mot des Présidents
2. Start seizoen - covid protocol / Début de saison - protocole covid
3. Uitnodiging coach Gert Vande Broek / Invitation coach Gert Vande Broek
4. Beach / Beach
5. Aanduidingen / Désignations
6. Waarnemingen / Visionnements
7. Communicatie met headset / Communication avec headset
8. Video’s / Vidéo’s



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- Wij hopen dat de COVID in de nabije toekomst niet langer 
een belemmering zal zijn voor het goede verloop van 
onze competitie. Voorzichtigheid blijft echter van 
toepassing.

- Nous espérons que le COVID ne sera plus, dans un avenir 
proche, un frein pour le bon déroulement de notre 
compétition. La prudence reste toutefois de mise.



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

De NSC vraagt om je te motiveren bij de voorbereiding van je arbitrage:
La CNA demande de vous remotiver dans la préparation de votre arbitrage :
- kennis van de spelregels / Casebook / Guidelines.
- connaissance du règlement / Casebook / Guidelines.
- bereid uw wedstrijd voor (aarzel niet om video's te bekijken).
- préparation de votre match (ne pas hésiter à aller visionner les vidéos).
- aarzel niet om contact op te nemen met uw respectieve vormers.
- ne pas hésiter à communiquer avec vos formateurs respectifs.
- begrijp goed het werk van onze aanduiders.
- compréhension du travail de nos désignateurs.
- .



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- Je hebt zeker gemerkt, bijvoorbeeld in verschillende 
wedstrijden op televisie, dat de opstellingsfout en de 
"ball can’t be catch er throw” heel reëel zijn en worden 
gesanctioneerd door de scheidsrechters!

- Vous avez certainement remarqué, par exemple lors de 
différents matchs télévisés ,que la faute de position et le 
"ball can’t be catch or throw" sont bien réels et 
sanctionnés par les arbitres.



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- Het is belangrijk om te weten dat Volley Belgium zijn imago op 
internationaal niveau blijft verbeteren dankzij verschillende 
organisaties (Final 4 Golden League voor mannen en WK voor 
vrouwen U20). Wij danken de lijnrechters en de staff voor deze 
organisaties.

- Il est important de savoir que Volley Belgium continue à 
améliorer son image sur le plan international suite à différentes 
organisations (Final 4 golden League hommes et WK dames 
U20). Nous remercions les juges de ligne et le staff pour ces  
organisations.



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- De NSC werkt hard aan het verbeteren en harmoniseren 
van haar structuur om een nationale uniformiteit te 
krijgen in de arbitrage en een actieve promotie van 
nieuwe talenten.

- La CNA travaille ardemment à l'amélioration et 
l’harmonisation de sa structure pour avoir une uniformité 
nationale dans l'arbitrage et une promotion active de 
nouveaux talents.



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- De headset heeft zichzelf al bewezen en we willen het 
dan ook implementeren op alle niveaus (huidige prijs = 
€45 te betalen op de rekening van Volley Belgium).

- Le headset a fait ses preuves et nous voulons l'implanter 
à tous les niveaux (prix actuel = €45 à verser sur le 
compte de Volley Belgium).



1. Woord van de Voorzitters /// 
Mot des Présidents

- Wij informeren jullie dat vanaf 1 juli de verplaatsingsonkosten 
verhoogd zijn tot €0,37/km. Om al onze clubs te helpen, blijft 
het bedrag dat wij voor onze prestaties ontvangen hetzelfde.

- Nous vous signalons que dès le 1 juillet l'indemnité kilométrique 
passe à €0,37/km. Pour aider tous nos clubs, le montant perçu 
pour nos prestations restent identiques.

- Wij wensen u een uitstekend seizoen 2021/2022.

- Nous vous souhaitons une excellente saison 2021/2022.



2. Start seizoen - covid protocol ///
Début de saison - protocole covid



2. Start seizoen - covid protocol ///
Début de saison - protocole covid

COVID PROTOCOL 4.0 IN VOEGE VANAF 6 SEPTEMBER 2021.
https://www.volleybelgium.be/category/samenstelling/commissies/covid/

PROTOCOLE COVID 4.0 EN VIGUEUR DEPUIS 6 SEPTEMBRE 2021.
https://www.volleybelgium.be/category/composition/commissions/covid-19-fr-fr/

https://www.volleybelgium.be/category/samenstelling/commissies/covid/
https://www.volleybelgium.be/category/composition/commissions/covid-19-fr-fr/


3. Uitnodiging coach Gert Vande Broek
/// Invitation du coach Gert Vande Broek



Gert Vande Broek

Perceived justice of referees?



Persoonlijke mening

• Scheidsrechters zijn eerlijk, rechtvaardig
• Scheidsrechters zijn competent, de ene wel meer dan de andere
• Waar zit (mi) het verschil in competentie?
• PJ: wat kunnen we leren uit de org. psychologie

• “de arbitrage” op het EK was dramatisch !
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Persoonlijke mening

• Scheidsrechters zijn eerlijk, rechtvaardig
• Scheidsrechters zijn competent, de ene wel meer dan de andere
• Waar zit (mi) het verschil in competentie?
• PJ: wat kunnen we leren uit de org. psychologie

• “de arbitrage” op het EK was dramatisch !





Why ‘perceived justice’ of the referee?



Perceived justice
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Coaching circumplex

Delrue et al. (2019) 



De SR leidt een match in goede banen

• Leadership!!
• Vroom & Yetton: Styles of decicion making

• Participatief versus directief
• Tijdsdruk
• Complexiteit van het probleem
• Groepsintegratie
• …

• Leventhal’s rules



Part 2: Antecedents

Leventhal ‘s rules
• Consistency rule

• Bias rule

• Information rule

• Correction rule

• Group rule

• Standards rule



Faculty of Movement and Rehabilitation Sciences27

Consistency rule
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Bias rule
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Information rule + correction rule



Overall Conclusions

“When I was a young coach I used to say, ‘Treat everybody 
alike.’ Thats bull. Treat everybody fairly.” (Bear Bryant)



4. Beach /// Beach



4. Beach /// Beach
Scheidsrechterscommissie beach
Commission d’arbitrage de beach

- Verantwoordelijke - Responsable : 
- Humblet Eric

- Leden - Membres :
- Ghysel Maarten - Van Schuerbeeck Jarne - Jadin Kevin





















5. Aanduidingen /// Désignations



5. Aanduidingen /// Désignations
Kleine aanbevelingen voor scheidsrechters:
Petites recommandations pour les arbitres:

- Verlof minimaal 6 weken van tevoren aanvragen
(op de 2 sites voor Franstaligen)

- Faire la demande de congé au moins 6 semaines à l’avance
(sur les 2 sites pour les francophones)

- Bevestig uw aanduiding zo snel mogelijk.
- Confirmez vos désignations le plus vite possible.



5. Aanduidingen /// Désignations
Kleine aanbevelingen voor scheidsrechters:
Petites recommandations pour les arbitres:

- Als je de andere dag van het weekend van je aanduiding vrij wilt 
blijven, vraag dan verlof aan om onnodige telefoontjes te vermijden 
bij een last-minute afzegging.

- Si vous voulez être libres le lendemain ou la veille de votre 
désignation, prenez congé afin d’éviter des coups de téléphone 
inutiles en cas de déconvocation de dernière minute.



5. Aanduidingen /// Désignations
Aanduidingen – verlof – afzeggingen:

Désignations - congés – déconvocations:

Ingeschreven scheidsrechters / Les arbitres inscrits: 159 (International - VB C)

WEEKEND AANDUID VERLOF AFZEGGING BESCHIKB SR
• 18/19 SEP 126 34 5 125
• 25/26 SEP 128 32 1 127
• 02/03 OKT 136 26 1 133
• 09/10 OKT 126 25 134
• 16/17 OKT 144 23 136
• 23/24 OKT 156 19 140 (start liga A)



6. Waarnemingen /// Visionnements



Waarnemingen /// Visionnements

De cel die verantwoordelijk is voor de aanduidingen en follow-up van de waarnemers VB 
bestaat uit:

- Patrick Brogniet - Thien Khuc - Chris Thuys en de ondersteuning van Guido 
Notaerts voor de Liga A M.
- Geert Blyaert, verantwoordelijk voor de VBRS, houdt toezicht op deze cel.

La cellule en charge des désignations et du suivi de visionnements VB est composée de:
- Patrick Brogniet – Thien Khuc – Chris Thuys et le support de Guido Notaerts pour 
la Liga A M.
- Geert Blyaert, responsable de la VBRS, supervise cette cellule.



Waarnemingen /// Visionnements
Het team beheert de waarnemingen van niveaus  Liga, Nat 1 & Nat 2.

- Voor Nat 2, alleen als één van de twee scheidsrechters niveau VB is.

Le team gère les visionnements des niveaux Liga, Nat 1 & Nat 2 
- Pour Nat 2, uniquement si un des deux arbitres est du niveau VB.

Zoals vorig seizoen gepland maar niet is doorgegaan:
- VB - A1 scheidsrechters zullen1 keer per maand waarnemen.

Comme prévu la saison dernière mais qui n’avait pas pu être mis en place :
- Les arbitres VB – A1 effectuerons 1 visionnement par mois.



Waarnemingen /// Visionnements
Het waarnemen van de scheidsrechters wordt alleen gedaan op basis van 
aanduidingen die op Volleyadmin worden gepubliceerd.

Le visionnement des arbitres se fait uniquement sur base de désignations qui
sont publiées sur le site de Volley Admin

Het principe van de volgorde om scheidsrechters te zien blijft van toepassing -
dus in 3 niveaus (High – Medium – Low)

Le principe des priorités des arbitres à voir reste d’application –
donc 3 niveaux (High – Medium – Low) 



Waarnemingen /// Visionnements
Het R4 - VBRS-formulier  blijft het officiële document voor dit seizoen.

Le formulaire R4 – VBRS reste le document officiel pour cette saison.

Hier is de lijst met waarnemers VB voor dit seizoen 2021-22
- in geel actieve scheidsrechters

Voici la liste des visionneurs VB pour cette saison 2021-22
- en jaune arbitres actifs



Waarnemingen /// Visionnements

Verslagen worden geanalyseerd via verschillende files en centraliseren de volgende 
informatie:

L’analyse des rapports de visionnement se fait via différents fichiers et centralise les 
informations suivantes:

- evolutie van de resultaten per scheidsrechter doorheen het kampioenschap
- évolution des résultats par arbitre tout au long du championnat



Waarnemingen /// Visionnements
- resultaten per scheidsrechter 
gekoppeld aan waarnemers
- résultats par arbitre liés 
aux visionneurs

- waarnemeningen per 
scheidsrechter en op datum
- visionnements par arbitre
et par date



Waarnemingen /// Visionnements
- evolutie van evaluaties door scheidsrechter als eerste en tweede
- évolution des évaluations par arbitre comme premier et second



7. Communicatie met headset /// 
Communication avec headset



Koppelen van headset voor de wedstrijd. 
Connection des headset avant le match.

1) Schakel de 2  apparaten in door het knopje met de "moto" afbeelding ingedrukt te houden 
gedurende ongeveer 8 seconden. Niet loslaten als het led lampje alleen rood of blauw begint 
te branden, enkel als de led snel blauw en rood knippert, dan mag je het knopje “moto” 
loslaten.

1) Allumez les 2 appareils avec le bouton portant l’illustration d’une « Moto » en maintenant 
le bouton enfoncé pendant environ 8 secondes. Maintenir le bouton enfoncé, même si la 
lumière s’allume rouge et ensuite clignotante bleue s’allume, jusqu’à ce que la led clignote 
rapidement en bleue et rouge rapidement (on peut alors relâcher le bouton « Moto »). 



Koppelen van headset voor de wedstrijd. 
Connection des headset avant le match.

2) Als het ledlampje snel knippert van blauw naar rood op beide apparaten 
druk je 1 maal kort op de afbeelding "moto" op één van de apparaten. Het 
ledlampje van dat apparaat zal nu snel blauw knipperen. Na 3 à 6 seconden 
zal ook het ledlampje van het andere apparaat automatisch blauw beginnen 
knipperen.

2) Quand la led clignote en bleue et rouge rapidement sur chaque appareil, 
appuyez 1 X court sur la touche « Moto ».



Koppelen van headset voor de wedstrijd. 
Connection des headset avant le match.

3) Beide apparaten zijn nu klaar om met elkaar te “verbinden”, de blauwe led 
knippert op beide apparaten. Door nu opnieuw kort op de “moto” te duwen op 
één van de apparaten zullen ze kort nadien verbinden met elkaar en kan de 
communicatie starten. De beide ledlampjes zullen samen blauw knipperen.

3) Les deux appareils sont maintenant prêts à communiquer, la led devient 
bleue sur chaque appareil. Appuyer 1 x court sur la « moto » d’un des deux 
appareils et les deux appareils sont prêts à communiquer. (test et si ne 
fonctionne pas, appuyer à nouveau 1x sur « moto » de 1 avant de tester à 
nouveau, si pas ok, refaire un dernier test en rappuyant 1x court toujours sur 
« Moto » de n° 1. Les appareils sont reliés et utilisables, on peut les laisser 
allumés. La led des 2 appareils clignote en bleue en de manière synchronisée.



Koppelen van headset voor de wedstrijd. 
Connection des headset avant le match.

Het volume aanpassen gebeurd met de "+" en "-" knopjes die zich onder en boven het ledlampje 
bevinden. Er is een akoestisch signaal wanneer het volume maximaal staat.

Pour régler le son, ce sont les petits boutons entre le téléphone et la moto, avec le « + » en bas et 
le « - » en haut. Un signal sonore est émis lorsque le volume est au maximum.



Koppelen van headset voor de wedstrijd. 
Connection des headset avant le match.

Om het apparaat uit te schakelen, drukt u gewoon op de kleine ronde 
knop boven de "groene telefoon" -knop

Pour éteindre l’appareil à la fin du match, il suffit d’appuyer sur le petit 
bouton au-dessus du bouton « téléphone vert ».



8. Video’s /// Vidéo’s



8. Video’s /// Vidéo’s

Perfect movement of the 2nd referee





8. Video’s /// Vidéo’s

What happened?





8. Video’s /// Vidéo’s

1) Can the net hit by the player No 17 considered 
as a fault? Explain your decision?

2) How do you judge the action of the player No 
18 from the red jersey team and as 1st referee 
how do you react?



8. Video’s /// Vidéo’s

Misconduct warnings and sanctions



8. Case study /// Case study



8. Video’s /// Vidéo’s

1) What is your opinion? Was the penalty according 
to the behaviour of the player No 8?

2) Was the expulsion the proper sanction for the 
behaviour after the penalty?

3) Would you continue the sanctioning after the 
expulsion?




